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STAP JIJ IN HET LEREND NETWERK -

DIVERSITEIT & INCLUSIE
OP DE WERKVLOER

Ben je zaakvoerder of HR-verantwoordelijke van een bedrijf uit de
Gentse regio? Botst je bedrijf op HR-uitdagingen op het vlak van
instroom, onboarding of retentie?

collega’s uit andere bedrijven goede praktijken,
ervaringen, expertise en uitdagingen op het vlak van
diversiteit en inclusie. HR-thema’s zoals werving en

Neem dan deel aan dit lerend netwerk en deel met % T|m|ng

s Start voorzien op do 17/10/2024 nm
« b5 bijeenkomsten tot en met mei

selectie, onboarding en retentie komen aan bod, o 28/11 van 12u30 - 17u
maar de bedrijven bepalen zelf de specifieke o 09/01 van 12u30 - 17u
onderwerpen. Elk deelnemend bedrijf krijgt o 13/02 van 12u30 - 17u
bovendien individuele ondersteuning om zijn o 27/03 van 12u30 - 17u

volgende stap te zetten inzake inclusief ondernemen. « Terugkomdag op 8 mei

Interesse? 9 Locatie

Gent, details volgen

Na de inschrijving nodigen we jullie uit voor een (digitaal)
intakegesprek.

Inschrijven kan tot en met 16 september 2024 via deze link . .
w Enkele getuigenissen

. . . . “Top initiatief! Veel informatie en kennis vergaard,
Deelname is kosteloos. Dit Lerend Netwerk kadert in het WSE-project ruimte voor wat diepere benchmarking voor en na de

‘Schakels naar Inclusief Ondernemen’ en wordt mogelijk gemaakt sessies. Elke sessie was het meer dan waard!”
met financiéle steun van:

EUROPA “Super initiatief, goed begeleid, mooie mix van bedrijven
WERK & N in de groep. Ik kan het zeker aan andere bedrijven
SOCIALE ((\E aanraden!”
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https://i-diverso.be/stap-jij-in-het-lerend-netwerk-diversiteit-inclusie-op-de-werkvloer/

