Don Bosco
Sint-Denijs-Westrem

Welkom!



* Studieaanbod
* Maximaal gekwalificeerde uitstroom
Programma * Verbindend schoolklimaat

* Rondleidingen in de afdelingen




* www.donboscosdw.be

e 15 graad: A en B met basisopties STEM-
Wetenschapen en STEM-Technieken

» 2-39% graad: Arbeidsmarkt-Dubbele finaliteit-
Domein-gebonden doorstroom

Studieaanbod * Bouw-Hout-Mechanica-Elektriciteit-Grafische
communicatie en Biotechnologie

* Bijzonder groot aanbod voor 79 jaar vanaf 2025-
2026, Regulier en Duaal
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* Afwezigheden:
- heel kort op de bal spelen
- leerlingbegeleider en graco onmiddellijk betrokken
- gesprekken met CLB en door brugfiguur
- veel telefonisch contact met ouders
- gesprekken met ouders op school
- elke leerkracht van de klassenraad is op de

Maximaal gekwalificeerde
uitstroom

hoogte als er problemen zijn qua afwezigheid
door een zeer vlotte communicatie-opvolging via
Smartschool
* Te laat komen:

- aanmelden bij leerlingbegeleider

- na 3-6 keer te laat zonder reden: 1 u- 2 u naar WOST: ’
woensdagstudie met begeleiding en gesprekken
en opvolging op donderdagvoormiddag /
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Maximaal gekwalificeerde
uitstroom

Heroriénteringen:

- door klassenraden en extra klassenraden,

- na gesprekken met leerling-ouders.

- hoeft niet steeds op einde van een trimester of
na een vakantie te zijn.

- heel flexibele personeelsgroep: heel veel hulp
van vakleerkrachten voor bijbenen leerstof bij
heroriéntering, telkens met een zo positief
mogelijk toekomstperspectief,

- veel hulp van CLB-medewerkers en veel overleg

- bespreekbaar maken van overstap naar BUSO,
volwassenonderwijs, duaal 29 en 39 graad of

flexibel traject.
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* Motiveren van leerlingen:
- jobbeurs, werkplekleren, jaarwerk i.s.m.
bedrijven, workshops hoger onderwijs,

wedstrijden, Erasmus+,...

[ e e - stageperiodes in toonaangevende bedrijven, met
uitstroom mogelijkheid om in te halen van gemiste
stagedagen om toch nog te slagen

ook in vakantieperiodes met bezoek-evaluatie

door de stagebegeleider

- groot aanbod aan vakantiejob!




* Leerlingen:
- Breakfastclub: elke vrijdag gratis ontbijt
- Krachtklas na de lessen
- Woensdagklas voor Ex-OKAN-leerlingen
- Middagactiviteiten voor alle leerlingen
- Pro-actief cirkelen
Verbindend schoolklimaat - LSCI: therapeutische methodiek bij crisis
* Personeel:
- Eet-Leer-Leefruimte voor heel het korps
- Langste lunchtafel samen met de leerlingen
- Middagactiviteiten samen met de leerlingen ’

/

- Erasmus+ voor korps en samen met de leerlingen
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6 afdelingen + STEM-lokalen eerste graad

Leerlingen aan het werk

Mogelijkheid tot vraagstelling aan TA-leerkracht-
leerling

Rondleiding in de afdelingen

Mogelijkheid om op het einde algemene vragen te
stellen




