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Projectoproep “Jongeren & politie – Samen werken 
aan relatieontwikkeling en - versterking

• Projectoproep 22/7/’21 door Departement Cultuur, Jeugd & Media

• “Om de relatie tussen jongeren en politie te verbeteren. Veiligheid, wederzijds respect en correcte beeldvorming 
spelen daarbij een hoofdrol. Doel van de projectoproep is een duurzame en structurele samenwerking tot stand 
brengen tussen jeugdorganisaties, lokale politiezones en een neutrale, onafhankelijke actor.”

• https://www.benjamindalle.be/post/dalle-wil-dat-politie-en-jongeren-elkaar-beter-begrijpen
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Onderzoeksopdracht en begeleiding projecten 
‘Jongeren en politie’

• Uitgeschreven in december ‘21 door Departement Cultuur, Jeugd & Media

• Actie i.k.v. prioriteit 1, welbevinden en positieve identiteitsontwikkeling, van het Vlaams Jeugd- en 
Kinderrechtenbeleidsplan.

• “Parallel aan deze projecten zal deze begeleidings- en onderzoeksopdracht lopen met als doel om 
deze projecten te begeleiden in hun voortgang en ook de impact, duurzaamheid en werking van het 
project te evalueren.”

• Drie luiken aan de opdracht:

• Begeleiding van de zes projecten: individueel en opzetten van uitwisseling

• Eindrapport met wetenschappelijk onderbouwde contextschets van de algemene methodieken, 
analyse van de projecten en met concrete praktijk- en beleidsaanbevelingen

• Opvolging en verspreiding van de resultaten: stuurgroep – (tussentijds) rapport – studiedag

• Opdracht in mei ‘22 toegekend aan Bataljong en Uit de Marge, in samenwerking met 
PLACECOMPANY
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Partnerschap binnen begeleidings- en 
onderzoeksopdracht 

• Bataljong → expertise jeugdbeleid op lokaal en regionaal niveau, omzetten maatschappelijke 
thema’s naar beleid. 

• Uit De Marge → stem van het middenveld/jeugdwerkingen, één van de pioniers rond thema 
jongeren & politie.

• PLACECOMPANY → wetenschappelijke en multidisciplinaire company, expertise inzake 
herstelbemiddeling en betrokken doelgroepen.

• + coaching tijdens (kwalitatief) onderzoek door Marjan Moris.
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Het rapport



Waarover lees je in het rapport?

• De begeleidings- en onderzoeksopdracht in een notendop

• De relatie tussen jongeren en politie en hoe die te verbeteren 
(literatuurstudie)

• Het belang van een kwalitatief voortraject

• Over de gebruikte methodieken

• Over de betrokken actoren en hun rol

• De resultaten

• Aanbevelingen
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Enkele belangrijke aspecten
Een selectie



De vier V’s als randvoorwaarden

• Verkennend voortraject
• Luister en engageer voor gezamenlijke doelen en afspraken

• Verwachtingsmanagement
• Wees realistisch en volg op

• Veiligheid
• In kaart brengen van bezorgdheden en noden (bijv. uniform)

• Vrijwilligheid
• Geen vrijblijvendheid op niveau van organisaties, instituties en structuren
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Veel mogelijke methodieken

• Expertise opbouwen en delen

• Dialoogmomenten en uitwisseling tussen jeugd(welzijns)werkers en politie 
organiseren

• Ontmoetingstrajecten tussen jongeren en politie organiseren

• Herstelgericht werken

• Politie-actoren versterken in kennis over jongeren, jeugd(welzijns)werk en 
vaardigheden in het omgaan met jongeren

• Jongeren versterken in hun kennis van rechten en plichten in contacten 
met de politie

• Een participatief beleidstraject lopen
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Kennis van elkaars leefwereld, werking en opdracht legt 
een stevige basis om verbindend te kunnen werken

• Moeilijk om in éénjarige politieopleiding voldoende inzicht te krijgen in 
leefwereld van jongeren

• Begrijpen van beperkte discretionaire ruimte of personeelstekort bij politie

• Kennis over rechten en plichten van jongeren tijdens hun contacten met 
politie 

“Er is wat frustratie over de politie vanuit één van  de jeugdwerkers 

over het optreden va het team overlast van de lokale politie. Hij 

wist niet dat de politie vanuit klachten verplicht was te handelen 

(…). Dat kon hij dan  plaatsen.

 - projectcoördinator
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Het belang van verbindende figuren

• Kunnen op de brug gaan staan en verbinding leggen

• Kunnen in eigen organisatie ook andere collega’s dichter bij brengen

• Bonding en bridging 
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Aanbevelingen
Voor lokale besturen



De relatie tussen jongeren en politie is een complex, maar 
belangrijk thema. Zet en houd het op de agenda.



Een kwalitatief voortraject is essentieel. Neem tijd om te 
verkennen en de beginsituatie zo goed mogelijk in beeld te 
krijgen. 



De jeugd(welzijns)werker is een belangrijke speler in een 
complex spel. Zet in op deze potentieel sterke brug tussen 
jongeren en politie, erken hun expertise en rol, versterk 
hen in die rol en bied ondersteuning waar nodig.



De publieke ruimte en hoe die georganiseerd is, grijpt in 
op contacten tussen jongeren en politie, en andersom. 
Zorg voor voldoende kwalitatieve ruimte waar jongeren 
kunnen, willen en mogen zijn. 



Het lokale bestuur kan vanuit zijn regierol een cruciale 
impact hebben op de relatie tussen jongeren en politie. 
Werk lokaal aan draagvlak en verankering, faciliteer 
samenwerking en garandeer een sterk lokaal beleid voor 
en met jongeren.



In de weg naar een versterkte relatie tussen jongeren en 
politie zijn er verschillende perspectieven en te zetten 
stappen. Zorg ervoor dat er in elke samenwerking of elk 
initiatief actoren zijn die het geheel kunnen overschouwen 
en die alle perspectieven en acties kunnen verenigen. 



Racisme, discriminatie en etnisch profileren is een realiteit 
in vele contexten. Ga deze problematieken niet uit de weg 
maar ga er met de nodige zorg mee aan de slag



Werken aan de relatie tussen jongeren en politie is geen 
eenmalig project. Zet duurzaam in op een verbeterde 
relatie in structuur en cultuur. 



Verdere trajecten



Verdere trajecten

• VTOC-aanbod voor beginnende en ervaren jeugdwerkers

• Lerend Netwerk: ‘Verbonden in Veiligheid’

• Toolbox: “Op weg naar een traject rond de versterkte relatie tussen 
jongeren en politie”

• En nog veel meer! 
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Toolbox: “Op weg naar een versterkte relatie tussen 
jongeren en politie”

1. Leer bij over concepten in de relatie tussen jongeren en politie

2. Jouw positie in een traject rond de versterking van de relatie tussen 
jongeren en politie

3. Er is een relatie, breng ze in kaart

4. In gesprek met anderen over de relatie tussen jongeren en politie

5. Op zoek naar afspraken en engagementen 

6. De eerste stuurgroep

7. Loop het traject met de stuurgroep
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Meer info?

Emily.mortier@bataljong.be 
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